
https://forms.office.com/r/QJyD13J9Ky

小澤 明人氏

リッチピクチャーズ株式会社

キャリアファシリテーショングループ プロデューサー

教育ベンチャー企業にて営業マネジメント・人事・採用責任者

を歴任後、日本初の「就活サポートセンター」を創設。民間の

ハローワークとして年間2,000名超の求職者支援と、延べ

400社超の採用コンサルティングを実践。併行して全国の

大学・自治体を対象に「学生・求職者・保護者・人事」向けの

講演・研修セミナー・就業力育成カリキュラム作成も行う。

東京オートバイ協同組合

業界別人材確保強化事業（カスタマイズ支援） 人材確保セミナー

2025 7.30
14:00～1６:15(開場/13:30)

水

こんなお悩みありませんか？

➢ ここ数年、急激に応募者が減ってしまった

➢ 深刻な人手不足で事業継承にも不安を感じる
申込フォーム

7月24日(木)
10:00まで

※ 来場／オンラインは申込フォームにてお選びいただけます

日時

会場

申込はこちら

講師

＜本セミナーに関するお問い合わせ先＞
業界別人材確保強化事業(カスタマイズ支援)運営事務局
Tel：03-6633-3611 (平日9:00～17:00) Mail：ctmz-seminar@pasona.co.jp

➢ 求人ノウハウが今の時代から

ずれていると感じる

➢ 若手とのジェネレーションギャップを感じる

➢ 今時の情報ツールの効果が分からない

参加無料
来場：先着１０0名
オンライン：無制限

「刺さる求人」
人を動かすメッセージを！

➢ 職場の多様性を高めたい

JR渋谷駅 東口 徒歩6分・新南口 徒歩3分
東京メトロ銀座線・半蔵門線・
東急東横線・京王井の頭線 渋谷駅 東口 徒歩6分

https://jidousha-s-kenpo.or.jp/inquiry/index.html

東京自動車サービス
健保会館

「求人を出しても応募がない…」 今、多くの企業で聞かれる声。

人手不足が進む中、まずは採用の入り口を整えましょう。

欲しい人材に届き、読ませて、動かすための様々な求人・採用手法を

具体的にお伝えします！

https://forms.office.com/r/zyZpJSkieQ

～誰を採る、どう魅せる 費用対効果を最大限に～

https://jidousha-s-kenpo.or.jp/inquiry/index.html
https://forms.office.com/r/zyZpJSkieQ
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